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EGESZSEGLIGY!I ALAPELLATASI IGAZGATOSAG
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Nyiregyhdza Megyei Jogi Véros egészségiigyi alapelldtdsi feladatainak magas
szinvonald  ellatasa érdekében az Egészségigyl Alapellatdsi Igazgatdsag (a
tovabbiakban: intézmény) jogaltdsira, szervezetére és mikddésére vonatkozd
részletes szabalyokat az allamhéztartasrél.sz616 2011. évi CXCV tdrvény valamint az
llamhdaztartasrdl sz2616 térvény végrehajtasard! rendetkezd 368/2011. {XIi.31.) Korm.
rendeletben foglaltakat figyelembe véve, illetve az intézmény Alapitd okiratat is szem
elétt tartva, - jelen Szervezeti és Mikodési Szabélyzathan {(a tovébbiakban: SzMSz) az

aldbbiak szerint dllapitjuk meg.

N

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az intézmény neve: Egészségligyl Alapelidtasi igazgatdsag

Az intézmény székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14.

Az dllamhaztartdsrol sz6ld 2011, évi CXCV. tdrvény 8/A. §-a alapjdn létrehozott az
Egészségiigyi Alapelltdsi igazgatdsag alapito okiraténak kelte, szdma, az alapitds
idépontja: 2022. majus 26., 15-TNY-221-2/2021-442330, 1990.02.07.

Az intézmény fenntartéja: Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkormanyzata

Az intézmény miikodési teriilete: Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos kozigazgatds
teriitete,

A hazi felnéttorvosi lgyelet és hazi gyermekorvosi iigyelet miikddési teriilete
tekintetében Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros, Kalmanhaza, Nagycserkesz, Napkor,
Nyirpazony, Nyirtelek, Nyirtura, valamint Apagy, Nyirtét. Fogaszati Ugyelet tekintetében
Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos, ibrany, Magy, Nyiribrony, Nyirkércs, Petnehdza,
Ramocsahaza, Rohod, Tiszavasvari, és Nagykalld varos kazigazgatasi teriilete.

6. Azintézmény szakdgazat szama és megnevezése
sorszdm | Szakagazat szdma szakdgazat megnevezése
1. 862100 Altaldnos jarobeteg-ellatas
7. Azintézmény altal végzett tevékenységek kormanyzati funkciok szerinti osztalyozésa
sorszam | kormanyzati funkcidszam | kormanyzati funkcié megnevezése
1 013350 Az Bnkormanyzati vagyonnat vald gazdalkoddssal
kapcsolatos feladatok
2 051050 Veszélyes hulladék begy(ijtése, szallitdsa, atrakdsa
3 072111 Haziorvosi alapelldtas
4 072112 Héziorvosi Ugyeleti ellatas
5 072311 Fogorvosi alapeliatas
6 072312 Fogorvosi ligyeleti ellatas
7 072313 Fogorvosi szakelldtas
8 072410 Otthoni {egészségiigyi} szakdpolas
9 074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas
10 074031 Csalad és névédelmi egészségiigyl gondozas
11 074032 Ifjusdg - egészségligyi gondozas
12 (74054 Komplex egészségfejleszt, prevencios programok
i3 095020 iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés J
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8. A Feladatellatast szolgéld 6nkormanyzati vagyon

5.5z, Helyrajzi szam Cm

1 22 Nyiregyhéza, Szent Istvan utca 14.
2 2263/28/A Nyiregyhdza, Ungviér sétdny 37.

| 3. | 3503/2 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 70.
4. 9153/1 Nyiregyhdza, Alma utca. 71.
5, 6592/37 Nyiregyhdza, Toldi utca 65/a.
6 14267/2 Nyiregyhdza-Rozsrét, Fenyd utca. 1.
7 2263/29 Nyiregyhdza, Ungvar sétany 35.
8 290/2/A/119 Nyiregyhaza, Vay Adam korat. 5.
9. 290/2/A/121 Nyiregyhaza, Vay Adam kérut 7.
10. 393/19 Nyiregyhaza, Rakoczi utca 23/a.
11. 222000/145/A Nyiregyhdza, Fazekas Janos tér 8.
12, 02422/70 Nyiregyhdza, Gondos utca 1,
13. 12894/5 Nyiregyhéza, Facan utea 2/a.
14. 1397/1 Nyiregyhdza, Stadion u. 8.
15. | 28703 4400 Nyiregyhaza, Tokaji it 1/D.
16. 4690 4400 Nyiregyhéza, Csillag utca 4-6.

8. Az intézmény ellatottak szamara nyitva allé dnkormanyzati tulajdond székhelye és

telephelyei
sorszam Telephely megnevezése telephely cime
1. Orvosi rendeld 4400 Nyiregyhaza, Ungvar sétany 35.
2. Orvosi rendel6/Vedéndi Tanacsado 4400 Nyiregyhaza, Ungvdr sétdny 37.
3. Orvosi rendeld/ Véddnéi Tandcsadé 4400 Nyiregyhdza, Alma utca 71.

4. Kdzponti Orvosi Ugyelet

4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca
70.

Orvosi rendeld

4400 Nyiregyhaza, Vay Adam kérat 5.

Orvosi rendeld

4400 Nyiregyhaza, Vay Adam korit 7.

4400 Nyiregyhaza, Toldi u. 65/a.
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7. Orvosi rendeld/ Véddndi Tandcsadd
8 Orvosi rendeld/ Véd&ndi Tanacsadd
9

4400 Nyiregyhaza, Fenyd utca 1.

Orvosi rendelé

4400 Nyiregyhaza, Gondos utca 1.

10. Orvosi rendeld/ Védéndi Tanacsadd 4400 Nyiregyhaza, Facan utca 2/a.

11. Véddndi tanacsadé 4400 Nyiregyhaza, Rakadczi utca 23/a.
12. Veédindi tandcsadd 4400 Nyiregyhaza, Fazekas Janos tér 8,
13. Véddndi tanacsadd 4400 Nyiregyhaza, Stadion utca 8.

14. Varosi rendeidintézet 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 14.

15, Egészségligyi Centrum —
Nyiregyhazi Hajiéktalan Ladbadozd

4400 Nyiregyhaza, Tokaji Gt 1/D.

16. Orvosi rendeld/ Védéndi Tanacsadé

4400 Nyiregyhaza, Csillag utca 4-6.

1i. Fejezet
A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat hatélya

Jelen 5zMSz hatélya kiterjed az Egészségiigyi Alapeliatasi Igazgatdsag vezetdire, dolgozdira,
illetve egyéb foglalkoztatottjaira.



i, Fejezet
Az intézmény Szervezete, hatdskore, feladatai

Egészségligyi alap- és szakellatasi feladatok

A telepiilési nkormanyzat az egészségiigyi alapelidtds kdrében gondoskodik a haziorvosi,
hazi gyermekorvosi ellatasrdl, a fogorvosi alapelldtdsrdl, az alapelldtashoz kapcsolddd
haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi iigyeleti elldtasrdl, a védondi elldtasrdl, az iskola-
egészségligyi elldtasrol. Nem kotelezd feladatként elvégzi a hajléktalanok haziorvosi
ellatasat, otthoni szakapolas és hospice ellatast és foglalkozds-egészségigyi ellatast. A beteg
lakéhelyén, illetve annak kizelében biztositani kell, hogy vélasziasa alapjan igénybe vehetd,
hosszi tavd, személyes kapesolaton alapuld, folyamatos egészségiigyi ellatashan részesiiljon,
nemétdl, koratdl és betegsége természetétdl fliggetlendl.

Az intézmény szervezeti egységei.
- Igazgatds
- Felndtt- és gyermek haziorvosi — hazi fogorvosi Ugyelet
- Védindi szolgalat
- Iskola-egészségligyi szolgalat
- Fogaszati réntgen
- Foglalkozds-egészségiigyi szolgalat
- Egészségiigyi Centrum - Nyiregyhdzi Hajléktalan Ldbadozo
- Otthoni szakapolas, otthoni hospice szolgalat
- Feindtt- és gyermek haziorvosi, hazi fogorvosi szolgalat

- tovabbd a gazdasigi szervezet, mely feladatokat a Kozintézményeket Miikédtetd
Kozpont {tovabbiakban: KOZIM) I4tja el.

Az intézmény szervezeti abrajat az 1. szama melléklet tartalmazza

1. AZ INTEZMENY VEZETESE, A SZERVEZETI EGYSEGEK KOORDINALASA

1.1l.lgazgaté (intézményvezetd)

Feladata:

>

vezeti az intézményt, melynek sordn gondoskodik az alapité okiratban el&irt
tevékenységek - jogszabdlyban, koltségvetésben, illetve a fenntartd dltal
kézvetleniil meghatarozott kévetelményeknek és feltételeknek megfeleld -
elldtasardl,

irdnyitia és koordindlja az intézmény mikddési teriiletének egészségiigyi
alapellatasi feladatait,

megteremti az intézményben az eldirt belsd szabalyozisi feliételeket, gondoskodik
a szabalyzatok és kitelezd dokumentumok aktualizdlasardl, nyilvdnossagra
hozatalard! és érvényre juttatasardl,

biztositja a rendelkezésre &li6 kditségvetés alapjan az intézmény mikodéséhez
szilkséges személyi és targyi feltételeket,

az intézmény dolgozdinak a munkakdri leirdsanak elkészitéséert és
naprakészségéért felel,

gondoskodik az intézmény feladatellatdsat szolgdlé vagyon megdvasarol,
hasznositasarol,



> érvényre juttatja az intézmény mikédése és gazdélkodasa sordn a gazdasagossag,
hatékonysdg és eredményesség kdvetelményeit,

» pgondoskadik a szakmai és pénziigyi monitoring rendszer mkddtetésérsl, a
tervezési, beszamoldsi, valamint a kdzérdek{ és kdzérdekbd! nvilvdnos adatok
szolgdltatasara vonatkozd kotelezettségek teljesitésérél a Kozintézményeket
Miikddtetd Kézponttal (tovibbiakban: KOZIM) egyiittmiikédve,

> biztositja a szémviteli rend szabdlyszertiségét a KOZIM-mel egyiittmikédve,

» gyakorolja az intézmény dolgozdi felett a munkaitatdi jogokat,

> képviseli az intézményt,

> képviseli az intézményt a sajtéban és a médidban,

» kapcsolatot tart az egészségiigyi dgazatban miikodd tarsintézmeényekkel, a szakmai
és civil szervezetekkel,

» tdmogatja az intézmény munkdjat segitd testiiletek, szervezetek, kozdsségek
munkajat,

» folyamatosan értékeli az intézmény, a vezetSk és a szervezeti egységek munkdjat,

» koordindlia és ellenrzl  az  Intézmény egészségigyl  szakdolgozdinak

tevékenységét,

» szervezl és koordindlja a haziorvosi, hazi gyermekorvost és a fogorvosi alapellatasi
kézponti ligyelet mikddtetését,

» akadalyoztatdsa, tdvoliéte, illetve a tisztség ideiglenesen betditetlenségének
esetén az altalanos kdzigazgatdsi feladatok tekintetében az igazgatdsi szakéntd
helyettesiti,

» akaddlyoztatdsa, tdvolléte, illetve a tisztség ideiglenesen betoltetlenségének
esetén egészségligyi szakértelmet és egészségligyi végzettséget igényld lgyekben
az otthoni széképoiés és hospice szakapoldsi szolgdlat koordindtor tandcsadasi
joggal bir.

1.2. 1gazgatasi szakértd
Kdzvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).
Feladata:

>

>

VvV V¥V

>

az igazgato akadélyoztatasa, illetve tavolléte esetén elidtia annak helyettesitését, ide
nem értve az egészségligyi szakértelmet igényld iigyeket,

felelds az intézmény beszdmolasi feladatainak, illetve jelen szabalyzatban részletezett
feladatainak jogszabalyoknak megfeleld elldtisaért,

gondoskodik az intézmény milkddéséhez sziikséges épiiletek, épitmények
feldjitasardl, karbantartdsardl, hasznositésardl, a targyi és technikai eszkozik
beszerzésérdl, lzemeltetésérdl, karbantartisardéi, hasznositisarél a KOZIM-mel
egyiittmiikddve,

feliigyeli az iratkezelést, szervezi és koordindlia a technikai és adminiszirdcids
munkavégzést,

az igazgato meghizdsa alapjan képviseli az intézményt,

szervezi a praxisok tevékenysége sordn keletkezett veszélyes hulladék begydijtését,
aktivan részt vesz a vezet6i és epyéb értekezleteken, intézkedik a felmeriilt
problémak megoldasi madjérdl,

elvégzi mindazokat a munkafeladatokat, amelyekkel az igazgatd ellatja.

Akadalyoztatdsa, tavolléte esetén az intézményvezets helyettesiti.

T4

1.3. Beszerzési ligyintéz6/adatvédelmi tisztvisels
Kdzvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).
Feladata:

» anyagbeszerzési feladatok ellatésa,




v

szakmal eszkdzok, kellékek, egyéb anyagok beszerzése a szakmai vezetSk

iranymutatasaval és egyeztetésével,

dsszegzi a beszerzési igényeket,

megtervezi az aktualis beszerzések iddrendjét,

az aruatvételhez kapcsolddd dokumentumokat kezeli és eljuttatja az illetekes

terlilethez,

nyomon kdveti a szamldk kiegyenlitését, kapesolatot tart a KGZIM-el,

sziikség szerint el6késziti a beszallitdkkal kotstt szerz6déseket,

figyelemmel kiseri az aktualis kedvezményeket,

elldtja az adatvedelmi tisztségviseldi feladatokat, mely szerint:

s t3jékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezelS vagy az adatfeldolgozo, tovabba
az adatkezelést végzd alkalmazottak részére,

+ ellendrzi a rendeletnek, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozd személyes
adatok védelmével kapcesolatos belsé szabalyainak valé megfelelést,

o egyiittmikddik a felligyeleti hatdsdggal; és az adatkezeléssel Osszefliggd
igyekben kapcsolattartd pontként szolgdl a felligyeleti hatdsag felé, valamint
adott esetben barmely egyéb kérdéshen konzultaciét folytat vele.

Akadadlyortatasa, tavolléte esetén az titkarsagi Ggyintézé helyettesiti

A Y
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1.4. Otthoni szakapolds és hospice szakapolasi szolgalat koordindtor
Kozvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).

» iranyitja az otthoni szakapolas és hospice ellatas rendjét,

> felel6s az intézmény szakmai beszdmoldsi feladatainak, illetve jelen szabalyzatban
részletezett feladatainak jogszabdilyoknak megfelels ellatasaért,

» azigazgatd megbizasa alapjan szakmai krokben képviseli az intézmenyt.

> ellendrzi a munkafegyelmet, a mindségbiztositast, a helyettesiteseket, az
anyagfelhasznalas eredményességét, takarékossagat.

» kozvetleniil irdnyitja a beosztottak szakszerd munkdjat, szakmai tandcsokkal segiti és
ellendrzi a kijeldlt szakmal munkakdzdsségek, a hozzd beosztott feleldsdk és
megbizottak feladatainak végrehajtasat,

» aktivan részt vesz a vezetSi és egyéb ériekezieteken, intézkedik a felmerilt
problémak megolddsi médjard,

» elvégzi mindazokat a munkafeladatokat, amelyekkel az igazgaté megbizza,

» Az intézményben egészségligyi végzettséget igénylé raunkakorokben ~ a veéddndi
szolgalat koordinator és az kdzponti (igyeleti koordinator hataskdrébe tartozokat
kivéve — atruhdazott részmunkakért gyakorol,

Akaddlyoztatdsa, tavolléte esetén az intézményvezetd helyettesiti.
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1.5. Védinoi szolgalat koordinator
Kozvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).
Véddndi szolgélat koordindtor feladatai:
# koordinalja a véddnéi csoport feladatait,
» figyelemme! kiséri csoportja személyi adllomanydnak alakuldsat, a helyettesités
rendjét, a munkaerd mentalhigiénés allapotat, a munkakéiriilményeket,
» jelzi a tdrgyi eszkdz potlasdnak sziikségességét,
» kezeli a beérkezd panaszokat, sziikség esetén tovabbitja a vezetd felé,
# lgény szerint széhan referal vagy irdsban beszamol a csoport munkajardl,

» kOzvetlen kapcsolatot tart az igazgatdval, gondoskodik a megfeleld kapcsolattartasrél
a kiilsg szervekke!, szervezetekkel,




o

» Az intézményben foglalkoztatott véddndk vonatkozadsdban dtruhdzott részmunkakért
gyakoral,

Akadalyoztatasa, tavolléte esetén a kijeléit védéns helyettesiti.

1.6. Kézponti tGgyeleti koordindtor

Kézvetten felettese az igazgatd (intézményvezetd).

A haziorvost ugyelet: szolgalat tevékenységet a kdzponti Ggyeleti koordindtor szervezt.
Feladata: Osszedllitja és megrendeli az lgyelet havi gydgyszer, egészségiigyl anyag,
nyomtatvany, irodaszer és fogydeszkoz szitkségletét,

» atargyhot kdvetd honapra targyhd 20-ig elkésziti az ligyeleti beosztést,

> sajat raktarbol potolja a napi fogyd gydgyszereket, egészségiigyi eszkozoket, feltdlti a
gyogyszerszekrényt,

» rendszeresen ellendrzi a szolgélati idé alatt az Ugyeletet és a hozzd tartozé vonuld
egészségligyi szolgalat személyzetét, betartatja az ligyeleti rendet,

» feliigyeli az ambulancidn és az lgyeleti gépkocsiban a rendszeresitett gydgyszerek,
egyszer hasznalatos eszkdzok lejérati idejét, az egészségiigyi felszerelések hidnytalan,
hasznalhato allapotat, a gépkocsik tisztasagat,

» Az intézményben foglalkoztatott és a haziorvosi ligyeleti szolgalat tevékenységébe
tartozdk vonatkozdsaban atruhéazott részmunkakért gyakorol,

Helyettesitdje a kijelGlt dpold.

1.7.1. Az Egészségligyi Centrum - Nyiregyhazi Hajléktalan Libadoz6 vezetd orvosa
Kbzvetlen felettese az igazgatd (intézményvezetd).

A szervezeti egység tevékenységét a vezetd orvos vezeti és koordindlja.

Feladatai:

# A hajléktalanok egészségligyi elldtdsdnak szervezése a miikédési engedély szerinti
eflatasi tertleten.

# Kapcsolattartds, egylttm(kodés az egészségiigyi szakelldtd intézményekkel, a
hajléktalanelldtd szocidlis intézményrendszer intézményeivel, szolgdltatdival, a
hatdsagokkal.

» A beteg ldbadozoba t6rténé felvételének, a beteg intézménybdl torténd
elbocsatasanak elrendelése.

A mozg6 orvosi szolgalat mkddésének felligyelete, a szolgdlatban valé részvétellel a
kozteriileten 1év6 hajléktalanok elldtdsa, sziikseg szerint elszallitdsanak szervezése.

A szervezeti egység munkatdrsainak iranyitdsa, feladataik koordinaidsa, szakmai
tamogatds és konzultdcids lehetSség biztositisa, tavoliét esetére a helyettesités
megszervezése a helyettesits kijeldlésével,

A szervezeti egység miikddtetésének szervezése, a miikodéséhez sziikséges személyi
és targyi feltételek biztositdsa, a feimeriil§ igények jelzése az igazgaté felé.

A finanszirozashoz sziikséges adatszolgaltatas biztositasa.

Az adatkezelés soran az adathiztonsdggal, adatvédelemmel kapcsolatos szervezési
feladatok elvégzése,

A szervezeti epységben dolgozé munkatdrsak adminisztracidjdnak figyelemmel
kisérése, ellendrzése,
Havonta, illetve sziikség szerint eseti jelleggel értekezlet tartdsa az orvosok és a
vezetd szakapold részvételével.
Rendszeres beszamolas az igazgatonak a szervezeti egység munkajarél.
A dokumentacid - jogszabalyok, szakmai szabalyok, protokoliok, intézményi
szabalyzatok, beis6 elGirdsok alapjan tdrténé - naprakész, pontos vezetése.

# A6.3.1 alpontban nevezett orvos munkakér feladatainak az ellatdsa.
Helyettesiti a kijelolt orvos.
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1.7.2. Vezetd szakapold és asszisztens
Kazvetlen felettese a vezetd orves.
Feladatai:

&
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Az orvosi eszkdzdk, steril anyagok, és egyéb, a munkavégzéshez szitkséges targyi
eszkdz6k naprakész haszndlatban tartdsa, a szikséges potlds biztositasa.

A betegek étkeztetésének koordinalasa.

Az agynemiik, textilidk, ruhanemdk tisztitasanak koordinalasa.

A miiszakszervezés elvégzése, a szabadsagos litemterv dsszedllitasa, tovabbkiildése, a
jelenléti ivek vezetésének ellenbrzése és tovabbkiildeése.

Az épiiletrész fertStlenitésének, tisztitdsdnak szervezése és végrehajtasanak
ellendrzdse.

A fertézésgyani felmeriilésének haladéktalan jelentése a vezetdé orvosnak
{tavollétében a kijeldht helyettesitdnek).

Havonta, illetve sziikség szerint eseti jelleggel értekezlet tartdsa a szaképoldst es
tieemelletés feladalokal ellato dolgosdknak.

A dokumentdcid - jogszabalyok, szakmai szabalyok, protckollok, intézményi
szabalyzatok, belsd eiGirdsok alapjén t6rténéd - naprakész, pontos vezetéase.

A 6.3.2 alpontban nevezett szakdpold munkakér feladatainak az ellatasa.

Helyettesiti a kijeldit szakapalo.

2. IGAZGATAS

2.1. Titkarsagi {igyintézd

Kozvetlen felettese az igazgatd (intézményvezets).
Feladata: titkarsagi feladatok elvégzése
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az igazgat6é és helyettesei munkajénak segitése, napi programok nyilvantartasa és
koordinalasa,

telefonon vagy személyesen az igazgatd altal jovahagyott témdkban informacict
szolgéltat,

telefon- és email forgalom kezelése, tovabbitésa,

az igazgatd altal igényelt informacidk dsszegytijtése, szébeli jelentds, tajékoztatas,
rutinlevelezések intézése,

kapcsolattartds kiilsé vallalkozékkal,

megheszéiések, értekezletek szervezése, eifkészitése,

hivatalos latogatok fogadésa,

a bejové szamldk rendszerezdse, aldiratdsa és tovabbitdsa a gazdasagi feladatokat
végzG szervezet felé.

Téavolléte és akadalyoztatdsa esetén a huménpolitikai Gigyintézé helyettesiti.

2.2. Humanpolitikai munkatars/humanpolitikai tigyintézd
Kizvetlen felettese az igazgatd {intézményvezets),

> kezeli az egészségligyi sezolgdlati jogviszony |étesitésével, modositasaval és

megsziintetésével kapcsolatos iratokat,
» vezeti a bérnyilvantartast,
» elszamolja a dolgozéknak munkaba jarassal kapcsolatos Gtikoltségét, és intézkedik
annak kifizetéséréi,
elkésziti a dolgozdk részére sziikséges hivatalos igazolasokat,
kiallitja a dolgozok alkalmassagi vizsgdlathoz sziikséges iratokat,
figyelemmel kiséri a kitelezd tovabbképzéseket,
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» figyelemmel kiséri a kotelezé Iétszdmminimumok {egészségiligyi, személyi
minimumfeltételek) teljesiilését,

» elszamolja a dolgozdknak a munkdba jardssal kapcsolatos utikoltségét, és
intézkedik annak kifizetésérdl,

» elkészitl a dolgozdk alkalmassagi vizsgalatahoz szitkséges beutaldkat,

» nyilvantartja a tavoléteket (szabadsdg, tdppénz) és régziti a KIRA rendszerben,

» dsszegyiijti és ellenérzi a jelenléti iveket,

» &tveszi a kézbesitendd killdeményeket {pl. postai Gton, személyes kézbesitéssel) a
megadoit helyre,

pd

a vezetje altal atadott leveleket, killdeményeket a megadott cimekre postazza,
illetbleg a részére, vagy az adott intézmény részére kiildttteket elhozza,

» eleget tesz elszdmolasi kdtelezettségeinek,

» adminisztral, dokumentaciot vezet, segit a munkaiigyi adminisztracios feladatok
eltatdsaba (pl. szabadsagok és jelenléti ivek nyilvantartasaba)

Tavolléte és akadalyoztatdsa esetén az igazgatasi szakértd helyettesiti.

2.3. Informatikai rendszerfeliigyelé/tandcsadé
Kdzvetlen felettese az igazgatdsi szakértd.
» Az intézményben hasznalt szémitastechnikai eszkdzok miikédEképességének
biztositdsa, hélozatok izemeltetése,

» Az intézményben haszndlt szamitégépek és egyéb hardver eszkdzok bealiftasainak
elvégzése, rendszeres ellenBrzése,

informatikai hdlézatok (izemeltetése, a felhaszndlék altal jelzett problémak
megoldasa, segitségnylitas

szoftverek beszerzésével és felhaszndlasaval kapesolatos feladatok elvégzése,

a szédmitégép hardverének, operacids rendszerének és alkalmazésok, illetve specidlis
programok telepitése
figyelemmel kiséri a szamitogépek és tartozékaiknak zavartalan m(ikddését,

az esetlegesen felmeriild hibdk esetén révid hatéridén belil gondoskodik az
etharitasrol,
> kiilongs figyelmet fordit a szdmitégépek virusmentességének fenntartdsira és a
rendszeres ellenérzésre. Virusfert§zés esetén mindent megtesz a fertdzés
terjedésének megakadalyozdsdra, a fertSzés megsziintetésére, illetve a
szoftverekben okozott kdrok helyreallitasdra,
Az intézmény honlapjanak kezelése, tartalom feltdltés, kdzosségi média
tzemeltetésében valé részvétel,

Kdzérdekil adatok, kdzzétételi Yistdk elérhet8ségének biztositasa a honlapon,
Webtarhely kezelése, email cimek létrehozasa, médositasa, toriése,

Feladatat az informatikai szabdlyzat szerint végzi,

kapcsolattartas az adatvédelmi feleldssel.
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2.4. Gépkocsivezeti/karbantartd
Kozvetlen felettese az igazgatasi szakérté.
» megfelel§ miszaki 4llapotd és tisztasdgd jarmivel elvégzi a sziikséges
személyszallitasi és anyagmozgatasi feladatokat,
> végzi a gépkocsi futdsaval kapcsolatos, a jogszabalyban meghatirozott dokumentdcié
naprakész vezetését, ellendrzését,
> felel a gépjarmiivek mindenkori biztonségos hasznalataért {a forgalmi engedély, a
iogositvdny, a parkoldsi engedély) érvényességéért,




» biztositia a gépkocsik megfeleld esztétikai allapotdt, elvégezteti a sziikséges
karbantartdsi, javitdsi teendSket, az Gzemanyag felttltését,

> vezeti a gépjérmiivet a mindenkori forgalomnak, a KRESZ és biztonsagi el@irasoknak,
utasitdsoknak megfelelfen,

» aszéllitandd rakomanyt, egyéb killdeményt ki- és bepakolja,

> adminisztracios feladatokat |3t e, nyilvantartdsokat és okmanyokat kezel,

> baleset esetén sziikség szerint segitséget ad, értesiti a mentéket, tizoltokat,

> részt ovesz a vezeldi engedély érvényesitéséhes siikséges idésiakos orvosi
vizsgalaton,

>

figyelemmel kiséri a kbzlekedési szabalyok véitozdsdt, alkalmazza a szakmai etikai

kédex elGirasait,

» betartja a munkaiddre, a vezetési és pihendid6re vonatkozé eléirasokat,

> vezeti a gépkocsi menetokmanyait, és azokat a nap lezdrasakor tovabbi térolas
céljabo! megdrzi,

> elvégzi az intézmény és annak telephelyein felmeriil§ karbantartasi feladatokat.

A gépkocsivezett/karbantarté tavolléte vagy akadalyoziatasa esetén az intézményvezetd
allal kijelsit személy helyetiesiti.

2.5. Takarité
Kézvetlen felettese az dltaldnos igazgatasi szakértd.
» gondoskodik az intézmény belsd rendjérdl, tisztén tartésarol,
> koordindlva, egyiittmiikddve végzik az intézményben végrehajtandd takaritasi
feladatokat,
> feladata az intézmény tisztdn tartdsa, rendezett kdrnyezet biztositasa (napi,
id8szakonkénti, alkalmanként jelentkezd, illetve egyes helyiségenkénti specialis
takaritasi feladatok)
> el6re jelezi a takaritdsi feladatihoz sziikséges eszkdzdk, vegyszerek, tisztitdszerek
mennyiségi/mindségi sziikségleteit,
» felelés a szamdra kiadott eszkozoként, valamint a vegyszerek, tisziitészerek
biztonsagos tarolasaér,
értesiti az intézményvezetSt, ha az intézményben karbantartast igénylé allapotot
észlel.
Akadalyoztatasa esetén a soron kivetkezd takarité helyettesiti.

>

3. UGYELET
Az ligyeletet teljesitd orvos
a.) orvosi ellatasban részesiti
aa.) a rendelében megjelent jarébeteget, sériiltet,
ah.) hivasra otthondban, tartézkodasi helyén a fekvibeteget, sériiitet,

ac.) heti pihendnapon és munkasziineti napokon a folyamatos gyogykezelésre szoruld
beteget;

b.) gondoskodik

ba.) a korhdzi, szakorvosi ellitisra szoruid beteg kérhazi beutaldsardl, szakorvosi
vizsgalatra, gyogykezelésre utalasérél,

bb.) sziikség esetén a betegnek az illetékes intézetbe térténd szallitasarol;

.} igazolja a beteg keresGképtelenségét;

d.) hatdsagi megkeresésre vagy a sériilt kérelmére orvosi latleletet készit, és azt kiadja a

hatosag részére, illetbleg a kiilon jogszabalyban foglalt téritési dij megfizetését kbvetben a
sériiltnek;
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e.) hatosagi megkeresésre a betegnél (sériilinél} &dltaldnos orvosi vizsgalatot végez,
véralkohol-vizsgdlathoz vért vesz, drogtesztet, illetve egyéb sziikséges vizsgalatokat végez;
f.) rendkiviili esetben (t6meges sériilés, mérgezés, elemi csapas stb.) a mentést
megszervezi, és mindaddig irdnyitja, amig a ment8szolgélat orvosa a helyszinen a mentés
iranyitdsat at nem veszi;

g.} elldtja a halottakkal kapcsolatos rendeltkezésekben eléirt feladatokat.

Az igyeletet teljesitdé orvos gondoskodik arrdl, hogy a beteg kezel§orvosa megfeleld
tajekoztatast kapjon az ditala nyujtott ellatasrél.

A fogorvosok fogorvosi rendelkezésre 3lldst biztositanak munkanapokon napi 6 déraban
valtozé telephelyen, és fogorvosi ligyeleti elldtdst munkasziineti napokon 8 — 14 éra
kozott,

A fogaszati ligyelet kbrébe az alabbi feladatok elldtdsa tartozik:

a.) fogeltavolitss,

h.} vérzéscsillapitas,

c.} idegentest-eltavolitds,

d.} térétt fog lecsiszoldsa,

e.} gybkércsatorna megnyitasa,

f.} az el6z6ekhez szikséges érzéstelenités és fogdszati rontgen.

3.1. Az gyeletes gépkocsivezetd ligyeleti szolgélata sordn

a.) hivds bejelentését kivetden azonnal - legkésébb 3 percen beliil - menetkészen a
gépkocsiba il, atvéve a ndvértdl a pontos cimet, kikeresve a rendelkezésre &ll6 térképbd)
a legrévidebb elérési utat (GPS), majd a hivas slirgésségének megfeleld modon - szitkség
esetén a megkillonbbzetd jelzés haszndlatdval {melynek elbirdlasa a kivonuld Ggyeletes
orvos feladatkdrébe tartozik) - a megadott helyszinre szallitja az igyeletes orvost,

b.}) a kivonuld lgyeletes orvost - annak utasitasa szerint - az elldtds sordn az eszkézdk
szallitdsaval, elGkészitésével (,kéz ald adasaval”) segfti,

€.) vezeti a gépkocsi menetokmanvyait, és azokat a nap lezérasakor a kivonulasi feladatot
elldté lgyeletes orvossal (orvosokkal) aliratja, majd a szolgalat végén az Ugyeletes
apoléndnek leadja tovabbi tarolds céljabal,

d.) az ellatas(ok) utdn a rendelShéz széllitia az orvost, segit az orvosi eszkdz28k rendeldbe
juttatasaban, majd a kivetkezd esetig a tartdzkodasi helyén varakozik,

e.) végzia gépkocsi futasdval kapcsolatos, a jogszabalyban meghatérozott dokumentacié
naprakész vezetését,

f.) felel a gépjdrmd mindenkori biztonsdgos hasznalataért (a forgalmi engedély, a
jogositvany, a parkolasi engedély) érvényességéért,

B) biztositja a gépkocsi megfeleld esztétikai allapotat, elvégezteti a szitkséges
karbantartdsi, javitdsi teenddket, az lizemanyag feltoltését,

h} vezeti a gépjarmiivet a mindenkori forgalomnak, a KRESZ és biztonsagi eléirdsoknak,
utasitdsoknak megfelelden.

3.2. Az 3poldi feladatok az ligyelet sordn

a.) fogadni és dokumentaini kel az ligyelethez érkezd hivasokat,

b.} amennyiben az lgyeletet ellatd orvos az (gyeleti feladatait az e célra rendszeresitett
rendelSn kivill 1atja el, a mentSszolglat Gtjan biztositani kell a siirgds beavatkozast
igényl6 esetek ellatasat,

c.j slrgls szikség esetén szakszerlien meg kell kezdeni az elsdsegélynyijtast és
gondoskodni kell a végleges ellatas biztositésarol,
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d.) el8 kel késziteni az iigyelet sordn elldtandd vizsgélatokhoz és beavatkozdsokhoz
sz{ikséges anyagokat és eszkfzoket,

e.) el kell t4tni az ligyeletes orvos altal meghatérozott egyéb adminisztracios és szakmali
feladatokat.

VEDGNO! SZOLGALAT
# teriileti véddéndi szolgalat
# iskola-egészségligyl védindi szolgalat

4.1. Teriileti védénéi szolgélat

A véddndi ellatas feladata:

a.) acsaladd- és névédelmi tanicsadas, reproduktiv egészségfejlesztcs,

b.) avarandds anyak gondozasa,

c.) agyermekagyas és szoptatd anyak gondozésa,

d.) az Gjsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,

e) az 6voddban a véddndi feladatok végzése, az oktatdsi intézményben a tanulok
elfdtdsa,

f) az oktatdsi intézménybe nem jird, otthon gondozott tankdteles kord gyermek
gondozasa,

g.} csalddgondozas,

h.) a gyermek csalddban valé nevelkedésének elBsegitése, egylittmikddés a
haziorvossal, hazi gyermekorvossal, a gyermekjéléti szolgdlattal a gyermek
veszélyeztetettségének megelGzése és megsziintetése érdekében,

i) agyermekvédelmi jelzérendszer részeként a gyermek veszélyeztetettségének jelzése
a haziorvosnak, hazi gyermekorvosnak, a gyermekjoléti szolgalatnak, valamint a
gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz0l6 térvényben meghatdrozott
esetekben hatosagi eljards kezdeményezése,

i} az egyéni és kiizosségi egészségfejlesziési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasaban részvétel.

4.1.1. A védondi ellatds a megeldz6 ellatasok kérében

a.) az egészségi allapot javitdsara, a rizikétényezék elkeriilésére, csokkentésére, ebben a
korben az egészséges életmodra, taplalkozdsra, a mindennapos testmozgdsra, lelki
agészségre, az egészséges és biztonsdgos kdrnyezet kialakitdsdra, az egészségkarositd
magatartas elkeriilésére, a csaladtervezési mddszerek alkalmazdsara, sziirésekre tdrténd
figyelemfelhivasra irdnyul {elsédleges megeldzés),

b.) a rizikotényezdk, az elviltozasok, a megbetegedések korai felismerésére és jelzésére
iranyul {mésodlagos megelbzés),

¢} a tartés megbetegedésben, fogyatékkal, hatrdnyos helyzetben éI6 személyek,
csalddok fokozott gondozasdra, egészségi allapotuk, szocidlis helyzetiik és kdrnyezetlik
nyomon kdvetésére, az elfogadhatdé koriimények és életvitel kiatakitdsdban tOrténd
segitségnydijtdsra iranyul (harmadlagos megelézés),

d.) egyiittmdkodik a szocialis, kdznevelési, csalad- és ifjusagiigyi, felzdrkozasi, civil- és
egyhazi, a kulturalis és tovabbi érintett dgazatokkal.

A varandds és gyermekagyas anya, a korldtozottan cselekvéképes vagy cselekv@képtelen
kiskort gondozéja és tBrvényes képviselGje a gyermek egészséges fejlddése érdekében
koteles a védGndvel a feladatai elidtdsa soran egylittmdkédni.

4.1.2. A teriileti véddné feladata
a) andvédelem, ezen belll

aa.) a csalddtervezéssel kapcsolatos tandcsadas,
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ab.} az anyasagra valo felkésziilés segitése,

ac.) a lakossagi célzott szlirdvizsgalatok szervezésében részvétel;
b) avarandds anydk gondozasa a kiilén jogszabalyban foglaltak szorint;
c} a gyvermekdgyas iddszakban segitségnyditas és tanacsadas az egészségi allapottal, az
életmoddal, szoptatéssal, valamint a csaladtervezésse! kapcsolatban;
d) az ujszUlbtt kortsl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, ennek
soran

da.) a tdrvényes képviselBvel elfzetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a
csaladlatogatds, veédondi tandcsadas keretében célzott és szitkséglet szerinti gondozas
végzése, tovabbd a harmonikus sziil-gyermek kapcsolat kialakuldsdnak, a gyermek
nevelésének és szoclalizdcigjanak segitése, valamint a gyermek fejlédéséhez igazoddan az
agészséges eletmodhoz szlikséges ismeretek nydjtasa,

db.) az GjszilStiek, a korasziilGttek, a kis sillyal sziiletettek, valamint az egészségi és
kérnyezeti ok miatt veszélyertetett csecsemBk és gyermekek pszichoszomatikus
fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése és segitése,

dc.} a szoptatds és az anyatejes taplélds fokozott figyelemmel kisérése, az anvyatejjel
vald tapldlas Gszténzése kiiléndsen az elsdé 6 hénapban, az anya tanitdsa a szoptatds
helyes technikdjéra, a tejelvalasztas fokozasanak és fenntartdsanak mddjaira; fokozott
figyelemmel minden korcsoportban az életkornak, egészségi llapotnak és fejlettségi
szintnek megfeleld t3pléldsra és téplaldsi nehézségekre,

dd.} a kdlén jogszabdly szerinti, 0-4 napos életkorban elvégzendS sziirGvizsgalatok
meglétének ellendrzése, a t&rvényes képvisels tajékoztatdsa az életkorhoz kétott - kiildn
jogszabdlyban meghatarozott - kitelezd vizsgalatokrol, a médszertani ajanldsok alapjan és
az észlelt eltérésrél a hdzi gyermekorvos, illetve a haziorvos (a tovébbiakban egyiitt:
haziorvos) irdsban torténd értesitése,

de.) a gyermek fejiédését veszélyeztetd tényezd észleldsekor a haziorvos, illetve a
gyermekjoléti szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és
csaladjanak fokozott gondozasba vétele,

df.) a csaldd felkészitése a beteg csecsemd és gyermek otthoni apoldsara,

dg.) az egészségi ok miatt fokozott gondozast igénylé, a krénikus beteg, a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyeniGségiik biztositasardl sz616 1998. évi XXVI. térvény 4. §-
anak a.) pontja szerinti fogyatékossdggal é16, valamint a magatartasi zavarokkal kizdd
gyermek és csalddja életviteléhez segitségnyijtas és tanacsadas egyiittmikddve a
haziorvossal és sziikség esetén mas illetékes szakemberekkel,

dh.} a csalddok tdjékoztatdsa az életkorhoz kotott véddoltdsok fontossagardl, a
véddoltasok szervezdse, nyilvantartdsa, jelentése a kiilén jogszabalyban, mddszertani
levélben foglaltak szerint;

e) az dvoddban a véddndi feladatok végzése, az okiatasi intézményben a tanuldk
elidtasa a kiilén jogszabalyban foglaltak szerint;

f) az oktatdsi intézménybe nem jaré otthon gondozott tankoteles kord gyermek
gondozdsa;

g} csaladgondozds keretében,

Ba) a pondozott csalidban elSforduld egészségi, mentdlis és kdrnyezeti
veszélyeztetettség megelSzése, felismerése érdekében segitségnyijtds a helyes
életvitethez, a harmonikus, szeretd csalddi kérnyezet kialakitasahoz,

gh.) soron kiviili csaladtatogatas végzése a nevelési-oktatasi intézmeényt ellatd védénd
irasbeli jelzése alapjan,

gC.}) a pyermekjoléti szolgalat és a haziorvos irasos értesitése, ha a tdrvényes

képviseld a teriileti véddndi ellatas (a csalddlatogatas) igénybevételét megtagadia, illetve
hatésdgi eljdrds kezdeményezése a gyermek bdantalmazésa, salyos elhanyagoldsa, a
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gyermek dnmaga altal elfidézett silyos veszélyeztetd magatartdsa vagy egyéb silyos
veszélyeztetd ok fennalldsa esetén,

gd.} figyelemfelhivds a népegészségligyi szdrdvizsgalaton torténd megjelenés
fontossagdra, tovdbbs tadjékoztatds az Onkéntesen igénybe vehet§ ajanlott
szlirfvizsgalatokrél,

ge.) tdjékoztatds az allami, civil karitativ csalddtdmogatdsi formakrol eés
lehetGségekrél,

gf.) tdjékoztatds a gyermek jogaird!, az egészségiigyi elldtashoz valo jogairdl és a
tdrvényes képviseld ez irdnyt feladatairdl, kotelezettségeirdi;

ge.) a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérl évente {rdsos tajékoztatd
készitése az illetékes gyermekjéléti szolgaltatd szadmara,

gh.) részvétel a gyermekjéléti szolgalat éves tanacckozdsan, eseti megheszélésein,

g} szitkség esetén, felkérésre - illetékességi korén kiviili kérzetben - eseti
gondnoksag elldtasa;
h} az egyéni és kozosségt egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezéseben,
szervezésében és megvaldsitdsaban részvétel,

A védénd a gondozdsi feladatait Onélléan végzi, ennek sordn kapcsolatot tart és
egyUttmkodik

> az egészségiigyi alapelldtds és ezen beliil kiemelten a haziorvosi elidtds,
tovabba a szakellatas,

> a kdzoktatas,

>

a gyermekjdiéti, a szocidlis és csalddsegftést végzd intézmények illetékes
szakembereivel.

A teriileti védén6t tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a védéndi szolgalat koordindtor
altal kijelolt személy helyettesiti.

4.2, Iskala-egészségligyi véddndi szolgdlat
Az iskola-egészségligyi ellatds a tanuli jogviszony megkezdésétdl a 19 éves korosztalyig,

valamint a 19 év feletti, kizépfok(, nappali rendszerii iskolai oktatdshan részt vevik
részére a kovetkezd megelSz8 ellatasokat vegzi:

a) életkornak megfeleléen az anyagcserére, az érzékszervek mikodésére vonatkozd,
valamint teljes kori fizikdlis sz{irGvizsgilat,

b) a fogazati rendellenességek felismerését célzé vizsgdlat, valamint a teljes fogdszati
status rogzitése,

¢) az életkornak megfelels fejlédésre vonatkozd vizsgdlatok,

d) a kbrnyezeti tényezék rizikdfaktorainak feltérdsa és az dltaluk indukalt

megbetegedések megelézését és  korai  felismerését célzé  szlirBvizsgdlatok,
tevékenységek,

e} részvétel az iskolai egészségfejlesztéshen, .

f) az egészségiigyi, szocidlis, mentdlis problémékkal &i6, hatranyos helyzetll tanuidk
kiemelt gondozisa, megfeleld iskolai kérllmények, életvitel kialakitdsdban torténd
segitségnyijtds, palyavalasztasuk segitése,

g) a tanulok szakmai alkalmassaganak orvosi, védéndi vizsgalata,

h) a fert6z6 betegségek megel§zésével kapcsolatos feladatok, az iskolai életkorhoz kotdit
és onkéntesen igénybe vehetd kampdnyoltasok elvégzése,

i} egyittmiikodés a kdznevelés szereplBivel, sziilkkel, az alapeltdtds mas szerepldivel,
gyermekjoliéti szolgalattal a gyermekek egészséges fejidésének biztositasa érdekében.
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Az iskolai egészségligyi védSndi szolgalat részt vesz az alap- és kbzépfokd intézménvyekben
tanulmanyokat folytaték prevencidjdval és egészségvédelmével kapcsolatos feladatok
ellatasaban az alap- és kbzépfokl oktatasi intézményekben.

4.2.1. Iskolavéddndék feladatai

1. Az éves munkatervhez a véddndi feladatok dsszedllitdsa, egyeztetése a nevelési-
oktatasi intézmény egészségnevelési programjdban meghatdrozott feladatok
figyelembevételével.

2. A tanulék véddndi vizsgélata 6 éven feliiliek esetében kétévenként (kivéve a szinldtas
vizsgélata):

a} a testmagassdg, testtdmeg, a testi fejlettség és taplaltsagi llapot hazai standardok
szerinti értékelése, a nemi lejlGdés é tékalése,

b) a pszichés, motoros, mentalis, szocialis fejlédés és magatartasproblémak feltérasa,

c) érzékszervek miikddésének vizsgalata (Iatas, kancsalsag, hallds) és a szinlétas vizsgélata
a 6. évfolyamban,

d) mozgdsszervek vizsgalata: kiildnds tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-
rendellenességekre,

e} vérnyomasmérés,

f} pajzsmirigy tapintdsos vizsgélata a 4. évfolyamto,

3. A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése,

4. Els8segélynyijtés,

5. Az orvosi vizsgalatok elékészitése,

6. A védBoltasokkal kapcsolatos szervezési, elékészitési feladatok elvégzése,

7. A krénikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdék életvitelének segitése,

8. Részvétel az egészségtan oktatdsaban, elsSsorban az aldbbi témakban:

a.) az egészséggel kapesolatos alapismeretek (személyi higiéne, egészséges életméd,
betegdpolas, elsdsegélynyujtés),

b.) csaladtervezés, fogamzésgatlds,

c.} sziil6i szerep, csecsembgondozas,

d.) 6nvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,

e.) szenvedélybetegségek megeltzése.

9. Testnevelés, gydgytestnevelés, technikai 6rdk, iskolai helyiségek és kdrnyezet, az
étkeztetés higiénés ellenérzésében vald részvétel,

10. Kapcsolattartds a sziilokkel (sziil6i értekezlet, csaladidtogatas),

11. Palyavalasztas segitése,

12. Az elvégzett feladatok dokumenticidjinak vezetése (egészségiigyi idrzslapok,
Egészségiigyi  Konyv, ambulins napld, véd8oltasok, szakorvosi beutaldsok,
veszélyezietettek nyilvantartdsa stb.).

Az iskola-egészségiigyi védGndt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a védonsi szolgalat
koordinator aital kijelglt személy helyettesiti,

4.3. ISKOLA-EGESZSEGUGYI SZOLGALAT

Az alap- és kozépfoku oktatdsi-nevelési intézményekben tanulsk sziirését és preventiv
egészségiigyi elldtasat biztositja a véddndkkel egyiittmiikddve.

4.3.1. Iskolaorvosok feladatai
4.3.1.1. Ovodas kort gyermekeknél
a) az 6vodds kord gyermekek vizsgdlata jarvany és a fertézd betegségek és a jarvanyok
megelGzése érdekében szilkséges jérvanyligyi intézkedésekrsl szolé 18/1998.(V1.3.) NM
rendelet szerinti fert6z6 betegség esetén, ennek keretében:

» teljes fizikalis vizsgalat,
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> kérel6zmény és csalddi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan
veszélyeztetett gyerekek kisz(irése, szakorvosi elidtasra iranyitasa.
b} Szlir6vizsgalatok végzése,
¢) Részvétel az iskolaérettségi vizsgdlatokban.

4.3.1.2. Az iskoldskoru gyermekek ellatdsa
A gyermekek, tanuldk egészségi dllapotanak vizsgalata, kovetése
a) az iskolai tanulék vizsgdlata a 2., 4., 6., 8., 10. és 12. évfolyamokban. Ennek keretében:
> teljes fizikalis vizsgalat,
> korelfzmény és csalddi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan
veszélyeztetett gyerekek kisz(irése, szakorvosi ellatasra irdnyitdsa.
Az orvos a tdrvényes képviseld részére az orvosi vizsgilat eredményérdl leletet ad.
Kotelezd az adatszolgdltatds a kiilsn jogszabaly szerint a 2., 4, 6., 8, 10. és 12
évfolyamokrdl, valamint a 16 éves kori zaro allapotvizsgalatrdl,
b} a kronikus beteg, valamint a testi, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanulok haziorvossal
egyertetett fokozott ellendrzése, kiemelt gondozasa szakrendelések, gondozdintézetek
igénybevételével. Ezen gyermekek egészségesek kizott térténd integralt oktatasa esetén
orvosi vélemény adésa,
¢} a testi, érzékszervi, értelmi és beszédfogyatékossagot megallapité szakértSi bizottsag
elé utalds esetén a bizottsdg részére a tanuld egészségi allapotdra vonatkozd adatok
kdzlése,

d) az &tfogd gyermekfogdszati program szervezésében vald kozremiikddés és
végrehajtasanak ellendrzése,

e} a killdn jogszabaly szerinti 16 éves korl zard &llapotvizsgalat elvégzése az iskolai
véddndvel egyiittmikddve.

4.3.2. Alkalmassagt vizsgalatok elvégzése
a) szakmai alkalmassdgi vizsgalatok elvégzése, palyavalasztési tandcsadas orvosi
feladatainak elvégzése,

b) a testnevelési csoportbeosztds elkészitése, gyogytesineveléssel, testneveléssel,
sporttal kapcsolatos iskola-egészségigyi feladatok ellatasa.

4.3.3. Kozegészségiigyl és jarvanyiigyi feladatok

a) az iskolai életkorhoz k6t6tt és kampdnyoltdsok elvégzése és dokumentalasa,

b} a jarvanyiigyi eldirdsok betartdsdnak ellendrzése, fertéz6 megbetegedések esetén
jarvanyligyi intézkedések elrendelése, a megtett intézkedésekr8l Kormanyhivatal
Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv értesitése,

c) a nevelési-oktatdsi intézményben folyd étkeztetés elienbrzése,

d) kdzegészségigyi-jarvanyiigyi hidnyossagok észlelésekor javaslattétel a hibdk

megsziintetésére, valamint Kormanyhivatal Népegészségugyi Szakigazgatdsi Szerv
értesitése.

4.3.4. Eisdsegélynydjtas
Az iskoldban bekdvetkezd balesetek, sériilések, akut megbetegedések elsddleges ellatasa,
majd a tanuld hdziorvoshoz, hazi gyermekorvoshoz, illetve egyéb intézménybe irdanyitdsa.

4.3.5. Részvétel a nevelési-oktatdsi intézmény egészségneveld tevékenységében

a) részvétel az iskolai egészséges életmddra neveléshen, a Nemzeti Alaptanterv
vegrehajtdsaban,

b) egészségligyi informaciok kozlése a sziildkkel és a pedagogusokkal,
¢) dnvizsgalati alapismeretek tanitasa.
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4.3.6. Kornyezet-egészségligyi feladatok
a) az intézményi kdrnyezet - tantermek, gyakorlati helyiségek, tornaterem, egyéb
kiszolgélo helyiségek - elfendrzése, a hidnyossagok észlelése, intézkedések megtétele,

b} a tanulok gyakoriati oktatdsdval kapcsolatos munkahelyi koriimények figyelemmel
kisérése.

4.3.7. Az ellatott gyermekekrél nyilvntartds vezetése, a kiilon jogszabdlyock szerinti
jelentések elkészitése, valamint az elvégzett vizsgalatok, oltasok dokumentéldsa kiilon
jogszabaly szerint az Egészségiigyi Kényvben.

5. FELNOTT - ES GYERMEK HAZIORVOS! £S FOGORVOSI SZOLGALAT

A haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal és az alapellsté fogorvosokkal vald
egylittmikodésbdl szirmazd folyamatos, idészakos, illetve eseti feladatok

Felndtt-, és gyermek haziorvosi szolgalatok, fogorvosi szolgdlatok vallatkozasi formaban
mikédnek, A vallalkozd orvosok az Egészségbiztositasi Pénztartdl, az adott szolgélat
mik&dtetésére finanszirozast kdzvetleniil kapjak. A haziorvosokkal valé egylittmiikodés
sordn az igazgatd, illetve a feladat jellegétéd! fliggSen sziikség szerint mas munkatarsak
bevonasaval:

- el6késziti a feladat-ellatdsi szerz8dés megkdtését a praxist szerzé haziorvossal,

- el6késziti a feladat-elldtdsi szerz8dések sziikséges modositasat,

- figyelemmel Kkiséri az egyes praxisokhoz tartozd korzetek egészségiigyi
alapszolgdltatasokkal vald ellatottsdgat, betoltetien praxis esetén gondoskodik a
helyettesitésrdi, figyelemmel kiséri a praxis tulajdonviszonyainak tovabbi alakuldsat,
illetve a jogszabalyban meghatdrozott hataridén tali betdltetlenségét, és az
Onkormanyzatra vald stszailasat,

- koordindlja a hdziorvosok bevondsit a kézponti ligyeleti feladatok elldtisdba,
osszedllitja az lgyeleti beosztdst, a haziorvos akadalyozatasa esetén figyelemmel
kiséri haziorvos altal megszervezett helyettesités jogszeriiségét, illetve végss esetben
az Intézmény gondoskodik a helyettesrdl,

- bevonja a hazi gyermekorvosokat a bolcséde-, dvoda- . és iskola-egészségiigyi
feladatok elldtasaba, kapcsolatot tart az alap- és kiszépfokd oktatdsi intézményekkel
és a bilcsBdékkel,

- biztositja a beérkez§ betegpanaszok megfeleld kivizsgalisat,

- szervezi a halottszemlét azokban az esetekben, amikor a haziorvos akadalyoztatisa
miatt a szemle szdmottevs késedelmet szenvedne,

- figyelemmel kiséri a héziorvosi rendelSkben fennalié bérieti jogviszonyokat, és a
KOZIM kézremdkodésével aktualizalia a bérleti dijakat,

- sziikség esetén kézvetit a haziorvos és a Polgarmesteri Hivatal k6z6tt a haziorvosnak
a feladatellatashoz biztositott ingatlan hasznalataval kapcsolatban,

- viéltozds, illetve sziikség esetén javaslatot tesz a haziorvosi kdrzethatarokat
meghatarozd helyi rendelet mddositasira, adatot szolgaltat az egészségiigyi
allamigazgatasi szerv kdrzet-nyilvantartasshoz

- el6zetes helyzetfelmérést és egyertetést kdvetden — indokolt esetben és a lakossag
elldtdsanak raciondlisabb megszervezése érdekében - javaslatot tesz dj kbrzet
alakitasara,

- kapcsolatot tart és konzultal a Magyar Orvosi Kamara teriileti szervezetével,

- megbeszéléseket, konzuitacidkat, forumokat szervez a haziorvosok részére,

17




- megkeresésre informalja a betegeket arrél, hogy melyik haziorvos a teriletileg
kdtelezett elldtoja,

- dj rendeld nyitdsa vagy uj cimre kdltézése esetén segit a lakossdg tajékoztatdsdban.

Nylregyhdza Megyei Jogli Varos kézigazgalds! lletékesséyi Leriiletén terlleli elldtdsi
kotelezettség nélkil miiksdd haziorvosi praxisok szédma — az OEP adatai alapjan -
tsszesen 5 darab, ebb8] haziorvosi praxis 4 darab, hdzi gyermekorvosi praxis 0 darab,
fogorvosi praxis 1 darab.

44 felnétt haziorvosi, 27 hazi gyermekorvosi és 31 fogorvosi praxis miikddik {2 feinétt, S
gyermek- és iskolafogdszat, és 20 vegyes praxis), melyek tulajdonosai az Onkormanyzattal

kétdott megallapodas (feladat-ellatasi szerz6dés) alapjan terlileti eliatasi kotelezettséggel
mitkdédnek.

Szakmai felligyeletért felelds szerv a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve. Feladatai az egészséglgyi szolgdltatok, igy az
Intézmény vonatkozasaban is:

Az egészségligyi allamigazgatdsi szerv az egészségfejlesztési  [(egészségvedelmi,
egészségnevelési és egészségmegdrzési) tevékenysége keretében dsszehangolja, szervezi
és feliigyeli a népbetegségek megelézését szolgald feladatok végrehaltasat, igy kiilldndsen
aj a gyogyité-megeldzd alapellatas tandcsadd tevékenységét;

c) az anya- és csecsemdvédelmi feladatokat elldtéd intézményeket; és

e} a lakossagi célzott sz(irdvizsgalatokat,

Az egészséglgyi dllamigazgatdsi szerv egészségligyl igazgatdsi és koordinacids feladatai
kisrében

b) felligyeli az egészséglgyi intézmények mikddésére vonatkozd szabalyok
érvényesiilését, és szakmai felligyeletet gyakorol az egészségiigyi szolgéltatok és a
lakossagi gyogyszerelidtast nydjiok tevékenysége felett;

e} engedélyezi - ha jogszabaly masként nem rendelkezik - az egészségligyi szolgaltats
tevékenységének végzését, ellendrzi a tevékenységet, valamint nyilvantartast vezet az
epbszsépligyi szolgaltatokrdl, az egészsépiigyi szolgiltatok szervezeti egységeirdi, az
altaluk végezhetd, engedélyezett szakmakrél, valamint az egy szakman beliil vegezheté
egyes tevékenységrdl, tovabba az egészségligyi szolgaltatds nydjtasdra jogositd mikodési
engedélyekrdl.

Atmenetileg megiiresedd héziorvosi korzetek mikddietése vonatkozasaban:

Az intézmény megfelel§ helyettesités megszervezésével biztositia a terileti ellatasi
kételezettséggel rendelkezd kérzetek mikddését a folyamatos és zavartalan betegellatas

és prevencid biztositdsa érdekében azokban az esetekben, amikor nincs helyetiesitésre
kotelezhetd mas személy.

EGYEB ELLATASOK

6.1. Fogaszati rontgen
Elvégzi az intraoralis és extraoralis {panorama) fogaszati vizsgalatokat.
Az asszisztens feladatai: a fogdszati rontgen jarobeteg szakelldtdsban részt vesz a

fogaszati rintgenfelvételek készitésében és kérés esetén leletezésében, elirds szerint
vezeti az ezzel kapcsolatos dokumentaciot.

6.2. Foglalkozas-egészségligyi szolgalat
A foglalkozds-egészségiigy feladata, hogy
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a) a2z egészséglgyr6l s26l0 tdrvény szerinti munka higiéné altal feltart adatok
ismeretében elemezze az egyes munkakornyezeti kéroki tényezék emberre kifejtett
hatdsat, az ember valaszreakciojat, feltdrja ez utdbbiakra jellemz8 paramétereket,

b}  kidolgozza a foglatkozasi megbetegedések korai felismerésére alkalmas eljdrasokat;

¢} meghatdrozza a munkavéllald munkavégzéssel kapcsolatos 6ssz megterhelését,

d} a munkavillalé orvosi vizsgélatdval megallapitsa annak terhelhetdségét, hogy
eldéntse a munkavdllald adott munkakdrre, szakmira vald egészségi alkalmassagat,
és meghatdrozza a foglalkoztathatdsdg feltételeit,

e} a munkakdrnyezet és a munka jellegének ismeretében meghatérozza az alkalmassagi
vizsgdlatok gyakorisdgat,

f} a munkavéllaldt a munkakér ellatasdra altkalmasnak vagy alkalmatlannak mindsitse,
tovabbd meghatdrozza, hogy milyen munkakdrnyezetben, mely feltételek mellett
atkalmas munkavégzésre,

g) fokozott figyelmet forditson a fiatalkeraak, a nék, a varandds nék, a szoptatds anyak,
az idBskordak, az idilt betegek, a fogyatékosok egészségi dllapotanak ellenbrzésére
munkavégzesiik soran,

h} & megvdltozott munkaképességi  személyek foglalkozdsi rehabiliticidjat
kezdeményezze, illetéleg abban részt vegyen,

i} a miniszter rendeletében meghatdrozottak szerint a munkaképes korosztaly szdmaéra
a szervezett munkavégzes keretében, az egészséges életmdd tekintetében, valamint a
fert6z6 és kronikus nem fert6z8 meghbetegedések megelSzésében a haziorvossal

g o

egyittmikddve gydgyitd-megel6z6 feladatokat lathasson el.

Tevékenységére vonatkozd részletes szabalyokat a  foglalkozds-egészségligyi
szolgdltatasrdl sz6l6 27/1995. (Vil. 25.) NM rendelet és a munkakdri, szakmai, illetve
személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgdlatéarél és véleményezésérdl rendetkezd
33/1998. (VI. 24.) NM rendelet tartalmazza.
Ellatasi_teriilet: Nyiregyhdza Megyei Jog Varos Onkormanyzat fenntartdsdban 1évé
intézmények kozalkalmazottai, és az Egészségiigyi Alapellatasi igazgatdsaggal elldtési
szerzddéssel rendelkezé egyéb intézmények dolgozoi.
> Foglatkozds-egészségiigyi asszisztens munkakérét a foglalkozds-egészségiigyi
szolgdltatas szervezésérSl és miikddésérdl, az alkalmazottak kategéridk szerinti
besorolasarol a 83/1995 (Vil. 14) sz. kormanyrendelet rendelet szabalyozza.
> Foglalkozds-egészségiigyi orvos személyes kézremiikddsi jogviszony keretében
latja el a foglalkozds-egészségiigyi szolgiltatds szervezésérél és milkddésérdl, az
alkalmazottak kategdriak szerinti besoroldsard! a 88/1995 (VI1.14.) Korm, rendelet
rendelet szerinti feladatokat,

6.3. A hajléktalan személyek napi 24, heti 168 dras haziorvosi elidtisa, ldbadozd
szoigdlata és mozgd orvosi szolgdlata {Egészségiigyi Centrum - Nyiregyhdzi
Hajléktalan Labadoz6)

Az Egészségligyi Centrum - Nyiregyhdzi Hajléktalan Labadozé Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében kijelolt, teriileti elldtdsi ktelezettség nélkiit miikodé egészségligyi szolgalat.
Folyamatos hdziorvosi ellatast biztosit a kijeldlt ellatasi teriiletén tartdzkodd és a hozzd
forduld hajiéktalanok részére. Folyamatos héziorvosi feladatait ~ ideértve az ligyeleti
elldtdst is — a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél szold
4/2000.(1.25.) EUM rendelet el§irdsainak alkalmazasdval végzi. A ldbadozd 10 8
hajléktalan személy egyszeri vagy kdraszerd (pl. kemoterapia, sugarterdpia)

beavatkozdst kdvetS meghatdrozott idejd megfigyelését, illetve a megfigyelési id6 alatt
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- szilkség esetén — a tovabbi azonnali egészségligyi ellatdsat biztositja. Azok szamara
nyGijt kiildn elhelyezést, akiknek az dllapota az orvos mériegelése alapjan ezt indokoltta
teszi. A fertGtlenits fiirdetés a felvételre keriilfk szitkség szerinti fertGtienitésére szoigal,
és az orvos elrendelése esetén kotelezé. A iabadozoba kizardlag olyan betegek
keriilhetnek be, akik hajlandéak megfelelni a higiéniai feltételeknek, tisztasagi és
s2iikség esetén fertdtlenitd fiirdetésen vettek részt. A beteg lébadozdba tOrténd
felvételdt a vezetd orvos a szakmar programban szerepld eljaras szerint végzi.

A mozgd orvosi szolgdlat keretében a kdzteriileten tartdzkodd, egészségiigyi ellatasra
s201uld hajléklalanokat hielyben elvégeshetd haziorvosi seinid ellatdshan részesiti, vagy
ha a beteg allapota azt megkivanjs, szakellatdsba utalja.

6.3.1. Orvos

Kozvetlen felettese a vezetd orvos.
Feladatai:

A hajléktalanckat elldté orvos gondoskodik a bejelentett lakdhellyel nem rendelkezs
személyek haziorvosi szintll gydgyité-megeldzd ellatasardl.

Feladata kiiléndsen:
» A hajléktalan személyek egészségligyi elldtasa.
» A téli honapokban a jellegzetes ,hailéktalan betegségek” kezelése (fagydsok,
fagysériilések).
» A hajléktalan személyek ferttienitd firdetésének elrendelése, szilkség esetén
kézrem{ikddés a fertétlenitd flirdetésben.
A fert6z8 beteg elkilldnitésének elrendelése, a szilkséges jarvanyligyi intézkedések
megtétele, a fertétienités modjanak meghatdrozasa és elrendelése.
A hajléktalan betegek tovabbi gondozasa igény szerint.
A labadozdban iévl betegek felligyelete, vizitelése.
A betegek szakorvosi elldtasba beutalasa.
Szlirések szervezése a prevencié érdekében.
Rendszeres vitamin- és gyogyszeradomanyok juttatasa a raszoruloknak.
A hajiéktalanok gyogyszerrel valé elldtdsa lehetSség/ igény figyelembevételével.
A betegelldtds sordn a szocidlis elldtdrendszerrel és az egészségiigyi szakellatokkal
valé egyiittmiikadés.
A dokumenticié - jogszabélyok, szakmai szabalyok, protokoliok, intézmeényi

szabdlyzatok, belsé elSirdsok alapjan térténd - naprakész, pontos vezetése.
Helyettesiti az orvaos.
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6.3.2. Mozga orvosi szolgilat orvosa

Gydgyito- megeldz6 tevékenységet folytat a hajléktalan betegek feltalalasi helyein, ismert
szallashelyein, a Periféria Egyesiilet dltal megadott iokalizaciokon haziorvosi szintil ellatast
nyuit.

Feladatai:

> A mozgbé orvosi szolgdlatban vald részvétellel a kdzteriileten lévS hajlékialanok
ellatasa, sziikség szerint elszallitdsanak szervezése.

Hajléktalan szalldsokon t6rténd gyogyité-megeldzé tevékenység végzése.

A betegelldtas soran a szocidlis elldtérendszerrel és az egészségiigyi szakelldtokkal
valo egyiittmiikddés,

A dokumentacid - jogszabdlyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi
szabalyzatok, belsd eldirdsok alapjan térténd - naprakész, pontos vezetése.

- >
S
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6.3.3. Szakdpold
Kozvetlen felettese avezetd orvos.
Feladatai:

»

A%

v
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A hadziorvosi elldtds kérébe sorolt feladatokhoz tartozd &polasi tevékenységek
végzése, beleérive a gydgyszerek kiilnb8z8 mddon tériénd bevitelét, a vér- és
valadékvételt, valamint az egészségiigyi ellatds mas szintjén elvégzendd vizsgalatokra
vald elGkészitést.

A megelSzés, salirés és gondozas Teladatalban vald részvéilel, a gondoszdsba vett
betegek el8iras szerinti nyilvantartdsa és konkrét gondozasi feladatok elldtasa.

A beteg vizsgalatdhoz, gydgykezeléséhez sziikséges eszkdzdk, anyagok elékészitése és
azok fertStlenitésérdl, sterilizalasardl, szakszer taroldsardl és karbantartdsardl valé
gandoskodas.

A rendeibben hasznalatos gydgyszerek szakszer(i téroldsardl, kezelésérdl vald
gondoskodas.

Az egészségnevelési, egészségligyi felvildgositasi, tanacsaddsi tevékenységben vald
részvétel, az 6nszervezddé csoportok szakmai segitése, tanacsadas.

A beteg testi higiénéjének biztositdsa, vagy ennek megszervezése,

Veszélyhelyzetek felismerése, életveszély esetén az elsgsegélynyiijtas szakszerdi
megkezdése.

Stirgds orvosi beavatkozast igényl§ esetben a mentészolgalat (tjén a beteg siirgds
elldtasanak megszervezése.

A betegek étkeztetésében vald részvétel.

A veszélyes hulladék gyiijtésének, tarolasénak elvégzése.

A betegellatas sordn a szocidlis ellatdrendszerrel és az egészségiigyi szakelldtokkal
valé egylttmdkddeés.

A dokumentacid - jogszabalyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi
szabdlyzatok, belsé elSirdsok alapjan térténd - naprakész, pontos vezetése.

Helyettesiti a szakapold.

6.3.4, Szocialis munkatars
Kbzvetlen felettese a vezetd orvos.
feladatai:

»
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A hajléktalan személyekkel kapcsolatos szacidlis szakmai dokumentacié -
jogszabdlyok, szakmai szabalyok, protokollok, intézményi szabalyzatok, belsd
eldirdsok alapjdn torténd - naprakész, pontos vezetése, az egészségligyi
dokumentacio kivételével.

A hajléktalan személyek tdmogatasa a csalddi kapcsolatainak felkutatasaban,
dpolasaban.

Egyéni esetkezelés, szocidlis csoportmunka végzése.

Az Egészrségligyi Centrum - Nyiregyhdzi Hajléktalan Libadozébdl torténd
tovabblépéshez nydjtott személyre szabott segitségnydjtas.

A szervezeti egységen beliili kbzosségi élet szervezése.

A hivatalos ligyek intézésének segitése a hajléktalan személyek részére.

Részvétel a fennjard betegek étkeztetésében, az étel kiosztasdban, talalasdban.

A mozgo egésiségligyi szolgdlat hivasainak fogaddsa, a kivonulds szervezéséhez
sziikséges informacié biztositasa a mozgd orvosi szolgélatban munkat végzdk részére.
A hajléktalan személyek elldtdsdhoz sziikséges tisztslkodd szerek, agynemik,
textilnemiik rakidrozasa, kiosztasa.

A hajléktalan személyek pénz- és vagyonkezelésével kapesolatos feladatok efiatasa.

A hajléktalanok ruhdzatanak megsemmisitése esetén csereruha biztositasa.
Ruhaadomanyok szervezése, fogadasa, rendszerezése, a ruhanemik kiaddsa.
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> A szervezeti egység miiikodéséhezr sziikséges fogyOeszkozok, tisztitbszerek,
irodaszerek, stb. potldsanak ligyintézése a vezetd orvos jovahagydsaval,

> Kapcsolattartds az egészségilgyi és szocidlis intézményekkel, civil szervezetekkel,
hatdsagokkal, sth.

Helyettesiti a3 szakapold.

6.3.5. Gepkocsivezetd

Kézvetien felettese a vezetd orvos.

Feladatai:

A rabizott gépjarmd megfelel§ miiszaki dllapotban és tisztan tartasa.

A gépjarmii vezetése a mindenkori forgalomnak, a KRESZ-nek, a vonatkozé biztonsagi
elGirdsoknak, utasitasoknak megfeleléen

A jogszabalyban, belsS szabdlyzatban meghatarozott, munkajdhoz szitkseges
dokumentacio (menetlevél, sth.) vezetése.

A személyszallitasi és anyagmozgatasi feladatok ellatésa.

A mozgd egészségiigyi szolgélathan a gépjarmivezetdi feladatok ellétdsa, az orvos

utasitisainak megfelelGen kéizremiikbdés a szolgdlat munkajaban,
Helyettesiti a gépkocsivezetd.
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6.3.6. Portas feladatai
Kdzvetlen felettese a vezetd orvos.
Feladatai:
Az ingatlan gépjarmiforgalmanak és gyalogos ligyféiforgaimanak feliigyelete.
Az épiilet bejaratainak Grzése, nyitasa, zarasa.
Az épiilet vagyonvédelme, kiiléndsen az ajtdk és az ablakok zérasa.
A sziikséges (tbaigazitds biztositasa az érdekl§dSknek, latogatdknak.
A hetegmozgatas segitése épileten kivil és beltl.
A hulladékgyUijtd edényzetek kihelyezése.
Az épiilet rendjének megzavarasa esetén a rend helyredllitasa, sziikség szerint a
renddrség ériesitése.
> Akiils6 udvar rendben tartésa.
Helyettesiti az arra kijeldlt személy.
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6.3.7. Takarit6 feladatai
Kozvetlen felettese a vezetd orvos.
Feladatai:

» Az infekcidkontroll sordn meghatdrozott, fertdtlenftést, tisztitast célzd miveletek
meghatarozott rendszerességgel 16rténd elvégzése.
A részleg belsd rendjének, helyiségeinek napi takaritdsa, a kdzds helyiségek, folyosok
stb, tisztan tartasa.

A vizes helyiségekben a csapok tisztan tartdsa, a WC kagylok, .zuham,rzék
fertftlenitése,

A nyilaszardk, a csempével burkolt falak tisztan tartasa.
Portalanitas elvégzése.

Nagytakaritas végzése ablaktisztitdssal.

Fertétlenits takaritas végzése.

Vegyszerek, tisztitdszerek megfeleld tarolasanak biztositasa.
Helyettesiti a takarité.

vvvvyy Vv V
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6.4. Otthoni szakdpolds és hospice szakdpoldsi szolgalat

Az otthoni szakdpolas a biztositott otthondban vagy tartdzkodasi helyén, kezelSorvosanak
rendelésére, szakképzett apold altal végzett tevékenység,

A haldoki6 beteg gondozdsanak, a hospice ellitasnak a célja a hosszU lefolydst, halathoz
vezet§ betegséghen szenvedd személy testi, lelki dpoldsa, gondozasa, életmingségének
javitasa, szenvedéseinek enyhitése és emberi méltdsdganak haldldig valé megdrzése.
Biztasitani keli:

» a beteg fijdalménak csillapftasét, testi lineteinek és lelkl szenvedéseinek

6.4.1

enyhitését, valamint, hogy hozzatartozéi és a vele szoros érzelmi kapcsolatban allo
mas személyek mellette tartézkodjanak,

» a haldoklé beteg hozzétartozéinak segitését a beteg apolasaban, tovdbba lelki
gondozasukat a betegség fenndlldsa alatt és a gyasz id@szakdban. A hospice
ellatast lehetdség szerint a beteg otthonaban, csalddja kérében kell nydjtani.

Szakapolé feladatai

» szondan at toérténd tdplilishoz és folyadékfelvétethez kapcsolddd szakapolasi
tevekenységek végrése és megtanitdsa;

» allandé katéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterezéshez, hdlyagoblitéshez
kapcsolédo szakdpolasi feladatok;

> korszeri sebelldtds, sebkétézés: mitéti sebek ellatasa; ldbszarfekély kezelés;
felfekvések kezelése; égési sebek ellitasa;

» miitéti tertiletek (nyitott és zart sebek) ellatdsa, sztoma - terdpia és kiillonbozd célt
szolgald drének kezelésének szakdpolasi feladatai, szakma specifikus szajapoldsi
tevékenység muitét utan;

> tartés fajdalomesillapitas szakapoldsi feladatai;

> bedntés és hozza kapcsoléd6 szakapolasi tevékenységek;

> intravénds folyadék- és elektrolit pétiashoz, parentélis gydgyszerbeadashoz
kapcsolddé szakapoldsi feladatok;

> trachedlis kaniil tisztitdsa, betét cseréje, a tevékenység tanitasa;

> szitkség esetén specidlis tevékenység végzése, példaul: EKG, oscillometria,
oxigénterdpia, légzésterapia, szivo alkalmazasa, gyogylampak alkalmazdsa, TENS
késziilék alkalmazasa;

> dekubitdlodott teriiletek, fekélyek szakapolasi feladataj;

> betegség kdvetkezményeként atmenetileg vagy véglegesen kiesett, vagy cstkkent
funkeidk helyredllitdsdhoz, fejlesztéséhez vagy pétlasihoz kapcsolédo szakapolasi
feladatok: mozgds és mozgatds eszkdzei hasznalatinak tanitasa, hely és
helyzetvaltortatas segitése;

> balesetek és egyéb mitétek utdni szakapolasi feladatok és az Onelldtis
korldtozottsdga esetén testi higiéné biztositdsa, valamint a mozgés segitése;

> gyégyaszati segédeszkozbk/protézisek hasznalatanak tanitisa és a hozza

kapcsolddé szakapoldsi feladatok elvégzése;

6.4.2.Gydgytorndsz feladatai
> orvosi elrendelésre, orvosi diagnozissal 8néildan végzi a tevékenységét kiilonhozd

teriileteken, melyet a koordinator elézéleg jévahagyott,

> a betegdokumentacidt naprakészen vezett, a kért hataridére azt a koordinator
rendelkezésére bocsatja,

> felméri az elldtast igénybevevd statuszat, fizioterdpias kezelési tervet készit egylitt
a klienssel,

> tajékoztatja koordindtorat a beteg édllapotiban bekévetkezett barmely valtozdsrdl,
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» munkdja kiterjed a passziv, vezetett akifv, aktiv mozgdsra és mozgatasra
(izometrids, izotdnids), teljes mobilizdcidra kilonbdz8 testhelyzetekben, {ztiteti
mozgdspalya novelésére, kontraktiirdk megelGzésére és kezelesére irdnyuld nygjidsra,
stretchingre, keringés és légzés javitasira, relaxdcidra, tartds korrekcidra.

V. FEJEZET
AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

1. A foglatkoztatdssal kapesolatos szabalyok

A munkaltatoi jogkdr gyakorlasanak madja:
Az intézményvezetd felett a munkaltatdi jogokat gyakorldsara az alapitd okiratban, és a
jogszabalyokban foglaltak szerint kerdl sor.
A munkdltatdi jogkdr gyakorldsira az intézményvezetd jogosult, aki valamennyi
egészségligyi szolgalati jogviszonyban &lld személy felett gyakorolja a munkaltatoi
jogokat.
Az intézmdnyben foglalkoztatottak vonatkozdsaban a vezetdk/koordindtorokaz SzMSz
lil.1. pontja alapjén az ott meghatdrozott hozzdjuk tartozd vezetésiik ald besorolt
munkakérik esetében az aldbbi dtruhazott munkaltatéi részjogkdroket gyakoroljak:
az egyes munkakori leirdsban szerepld feladatok ellatasénak ellendrzése,
a szabadsagolasi {itemierv jévdhagyasa,
a szabadsédgolds engedélyezése,
egészségiigyi  szolgalati  jogviszonyban 3llé  személyek munkavégzésének
ellendrzése,

» ahelyettesités rendjének megallapitasa.
Egyebekben elfkészitik, végrehaijtjék az intézményvezetd munkdltatoi intézkedéseit.

A rendkiviili és a fizetés nélkili szabadsag engedélyezése az intézményvezetd jogkdrébe
tartozik.
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2. Vezetdi értekeziet

Az intézményvezetd tevékenységét segitd operativ testlilet, amely rendszeresen egyeztet
az intézmény szervezetét, mikodését érintd atfogd, illetve a koordindcidt igényld
kérdésekrdl, a tervezett fejlesztésekrdi, palyazati lehetségekrdl, a dolgozok

munkakoriilményeit &rint6 intézkedési lehetdségekrdl, illetve a szervezést igénylS napi
feladatokrol.

Tagjai:

igazgato,

lgazgatasi szakértd,

2 iFe

Veéddndi szolgalat koordindtor,

haziorvosi —hazi gyermekorvosi és fogorvos kzpontigyeleti koordinator,
Egészségiigyi Centrum - Nyiregyhézi Hajléktalan Labadozo vezetd orvosa,
humanpoiitikai Ggyintézd és/vagy munkatars
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3. Csoportértekezlet
Az egyes szolgdlatok vezetdi szlikség szerint, de negyedévente legalabb egyszer
csoportértekezietet tartanak a csoportban dolgozék munkajdnak Bsszehangolasa, (O
feladatok meghatarozasa, a varhatd intézkedésekrSl vald tajékoztatds, a munka
értékelése, az intézmény miikddésével kapcsolatos informaciok dtadasa céljabdl.
Tagjai:

» acsoport mikddéséert kdzvetfend( felelds vezet§,
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» acsoportban dolgozék.

4. Apparatusi munkaériekeziet

Az intézmény szervezetében, mikddéséhen bekovetkezd jelentds wvaltozasok,

intézkedésck bevezetdse elétt dsszehivott értekezlet, amelyen az intézmény valamennyi
dolgozdja részt vesz,

5. Qktatasi feladatok eliatisa

Az intézmény terepgyakorlatok lebonyolitdsa révén részt vehet az egészségigyi agazati
képzesben tanuld hallgatok elméleti és pyakorlati képzésében. A képzést az
intézményvezetd abban az esetben engedélyezi, ha az intézmeny altal nyljtott elldtdsok,
szolgaltatasok zavartalansdgat nem veszélyezteti. Az intézményvezets az egyes gyakorlati
képzések intézményen beliili koordinlasara feleigst jeldlhet ki.

. Veszélyes hulladék kezelése

Az intézmény - mint egészségligyi szolgaltatdst nydjté - koteles gondoskodni a
tevékenysége gyakorldsa sordn keletkezd (egészségiigyi, veszélyes) hulladék kezelésérdl.
Szerz8déses jogviszony alapjan gondoskodik a teriileti ellitasi kételezettséggel rendelkezd
praxisok haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenysége soran keletkezd
veszélyes hulladékok gydijtésérdl, elszallitisars!, adminisztraciéjarél. A veszélyes hulladék
begyljtésének, kezelésének megszervezéséért az lgazgatasi szakértd felel.

7. Az intézmény gazdalkodésanak rendje

A gazdalkodassal, ezen belll kiemelten a koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval
kapesolatos feladatok a jogszabalyok és a fenntartd rendelkezéseinek figyelembevételével,
intézmény vezetSjének, és a gazdasagi szervezet vezetdjének feladata.

A gazdalkodasi feladatokat a gazdasdgi tigyrendben, és a gazdalkodas vitelét elésegitd
belsd szabalyzatokban meghatérozott médon kell végezni.

Az Intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait az alabbi koltségvetési szerv végzi:
név: Kézintézményeket Mitkédtets Kdzpont (KOZIM)
székhelye: 4400 Nyiregyhdza, Orszdgzaszio tér 1.

Az intezmény pénzigyi-gazdasagi feladatait a KOZIM és az intézmény altal kotstt
mindenkor érvényes és hatdlyos munkamegosztisi megdllapodés szerint végzi, amely a
kdvetkezoket tartalmazza:

- az intézmény éves kiltségvetdsének tervezésében valé kézremiikdeés, az elemi
kéltségvetések és éves beszamolok készitése, elGiranyzat-nyilvantartas, a felhasznalas
figyelemmel kisérése, eléirdnyzat-médositas kezdeményezése;

~  kdnyvvezetés, bankszamlakezelés, készpénzkezelés;

- intézmény dltal leadott nyertes palyazatok kditségvetés alapjan elkiilonitett kezelése,
pénzigyi elszdmolés elkészitése;

- a8 pénziigyi-gazdasagi terlilethez tartozd szabalyzatok elkészitése, folyamatos
karbantartdsa (Szamviteli Politika, Pénzkezeldsi Szabdlyzat, Eszkdztk és Forrdsck
Ertékelési Szabalyzata, Gazdasagi Ugyrend);

- az intézmény addzdssal, jarulékfizetéssel és azok elszamolisival kapcsolatos
feladatainak kezelése (AFA, rehabilitacios hozzdjarulas, kifizetdi add, cégtelefon ado,
reprezentacios adé sth.);

- az intézmény mikodésével kapcsolatos egyéb statisztikai jelentési kotelezettségek
teljesitése (beruhdzdsi, energia, (res difdshely stb.};
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— ellenjegyzési jogksir gyakorlasa az intézmények vezetdinek kdtelezettségvallalasa és
utalvdnyozdsa esetén. B B oo '

8. iratkezelés rendje

Az intézmény az iktatast és az irattaroldst kdzpontilag, az intézmény székhelyén szervezi. A-
kijeldlt igykezeld iratkezelési feladatainak ellatasat az igazgatasi szakértd feliigyeli.

A telephelyekre érkezd kiildemények székhelyre térténd haladéktalan tovabbitdsardl a
szakmailag elkulonuld egységek vezetdi, feleldsei gondoskodnak.

Az iratkezelési szabalyzathan foglaltak végrehajtasadrt, a szervezeti, mikodési és lgyrendi
szabélyok, az alkalmazott informatikai eszkdzok és eljdrasok, valamint az irattdri terv és
iratkezelési elSirdsok folyamatos &sszhangjaért, az iratok szakszer(i és biztonsagos
megdrzésére alkalmas irattar kialakitdsdért és mikodtetéséért, tovabba az iratkezeléshez

szitkséges egyéb targyi technikai és személyi feltételek biztositasdért, felligyeletéért az
intézményvezetd felelds.

9. Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség rendje

A kdzpénzek felhasznalasanak &tldthatdsaga érdekében az intézmény aldbb felsorolt
munkakéreit betditék vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek:

» ligazgaid

» igazgatasi szakertd
A vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség teljesitésére és az ezzel kapcsolatos eljarasra

vonatkozd részletes szabalyokat a vagyonnyilatkozat-tételi szabdlyzat tartalmazza, melynek
végrehajtasaért az intézményvezetd a felelbs.

10. Ellendrzés
10.1. Belsd ellendrzés

Az intézmény belsd ellenérzését Nyiregyhdza Megyei Jogi Véros Polgdrmesteri Hivatalanak
Ellendrzési Osztalya latja el.

10.2. Bels6 kontrollrendszer

Az intézmény vezetSje — a vonatkozo eldirdsok betartdsaval — a mikodés folyamatéra és

sajdtossagaira tekintettel koteles kialakitani, mikddtetni és fejleszteni a kéltségvetési szerv
belss kontroll rendszerét,

10.3.Kiils§ ellendrzés

Az intézmény vezetSje kdteles egylittmiikddni a feladat —és hataskorrel rendelkezd kiilsd
ellendrzé szervekkel a feladatelldtasuk sorén.

10.4. iranyito szervi ellendrzés

Az intézmény tevékenységének torvényességi, szakszeriiségi és hatékonysagi elienbrzésére a
fenntartd irdnyitoi hataskérében eljarva jogosult.

Az intézmény miikodési rendjére vonatkozd tovabbi informaciokat, ami mds szabalyzatban

nem fellelhetd és az intézmény alapvets mikddésérdl ad tajékoztatast, a szervezet Ugyrendje
tartalmazza.
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MJV Pulgarmesteri
Hivatala Ellenfrzési |

Osztaly R

Adatvédelmi
tisztviseld

 Igazgatésag

Felnétt- és gyermek
haziorvosi — hazi fogorvosi
ugyelet

teriileti iskofa-egészségligyi

Iskola-egészségiigyi
szolgdlat

Fogdszati réntgen
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1. szédmi melléklet

Koézintézményeket
Miikodtets
Kozpont
(KOZIM)

Foglalkozas-egészségiigyi
szolgalat

Egészségligyi Centrum

Otthoni szakapolas, és
hospice szakapolasi
szolgdlat

Feln&tt-és gyermek
haziorvosi, hazi fogorvosi
szolgalat







